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Degerli Calisma Arkadaslarim,

5018 sayih Kanun ile tlkemizde uygulanmaya baslayan kamu mali ydnetimi ve kontrol anlayisi,
faaliyetlerin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yerine getirilmesi, bunun sayesinde idarenin hedeflerine
ulasmasi ve tiim bu siirecte saydamlik ve hesap verebilirligin saglanmasi tzerine kurulmustur.

Bu kapsamda; kamu idarelerinde stratejik planlar ile hem orta ve uzun vadeli amag ve hedefler ortaya
konulmakta hem de st politika belgelerinde yer alan oncelikler ile baglanti kurulmaktadir. Yillik olarak
hazirlanan performans programlari araciligl ile de bu amag¢ ve hedeflerin gergeklestiriimesine ydnelik
performans hedefleri ve gostergeleri tespit edilmekte ve bu hedeflere ulagmak icin kaynak planlamasi
yapllmaktadir. i¢ kontrol sistemi ile de idarenin bu planlamalara uygun bir bicimde faaliyetlerini
siirdiirebilmesini saglayacak mekanizmalar kurulmakta ve giiglendirilmektedir.

Gerek (st politika belgelerinde gerekse idari belgelerde, kamu mali yonetiminin guglendirilmesi
ongorilmektedir.

ic kontrol; Kurumlarin, hedeflerine ilerlemelerine yardimci olmakla birlikte kontrol mekanizmasini
olusturan, sureklilik arz eden ve bu yluzden de 0Ozellikle galisanlar tarafindan sahiplenilmesi gereken bir
sistemdir.

Bu nedenle, Defterdarligimiz birimlerince gérev ve sorumluluklarimiz bilinerek, Bakanligimiz Misyon
ve Vizyonu dogrultusunda galismalarimiz yerine getirilecektir.

a) Defterdarligimiz Miidiirliiklerinde 2023 Yilinda Yiiriitiilecek Bazi Onemli Faaliyetler

Defterdarligimiza bagh mudurliklerde yillik is planlarina uygun olarak yiritilecek bazi dnemli
faaliyetler asagida gosterilmistir.




1) Muhakemat Midiirliigii Faaliyetleri

e idarelerden davalarla ilgili bilgi, belge istenerek mahkemeye sunulacaktir.

e Etkin ve etkili hukuk hizmetleri sunulacaktir.

e Bakanligimiz ve diger idarelere ait davalarda siireg hizlandirilacaktir.

e Lehimize sonuglanan davalarda kararlarin infazi ve tahsilati hizlandinlacaktir.

e Mahkeme karari geregince 6denmesi hiikiim altina alinmis ilama bagh borglar 6denek
dahilinde 6denecektir.

o Mahkeme giderlerini karsilamak igin zamaninda avans gekilecek ve kapatilacaktir.

e Midiirlugiimiizce takibi yapilan dosyalar fiziki olusturulacak ve METOP sisteminde kayda
alinacaktir.

e Temyiz, davaya cevap gibi isler yasal sliresi igerisinde yapilacaktir.

2) Muhasebe Miidiirliigi Faaliyetleri

e Yapi denetim hizmet bedeli yapi sahiplerinden tahsil edilecektir.

e Yapi denetim hizmet bedelleri ilgili yapi denetim firmalarina 6denecektir.

e Sosyal Giivenlik Kurumu adina emanet hesaplarina alinan tutarlar SGK'ya mevzuatinda
belirlenen siiresi icinde 6ddenecektir.

e Odeme Emri Belgelerine istinaden ilgililere ydnetmeliklerde belirlenen siireler icinde 6deme
yapilacaktir.

e idari para cezalari tahsil edilecektir.

e Fazla ve yersiz olarak tahsil edilen Biitge Gelirleri ilgililerine geri 6denecektir.

e Fazla ve yersiz ddemeyle ilgili takip igin borglular adina dosya agilacaktir.

e Kisi borcu dosyalarina istinaden borglulardan tahsilat yapilacaktir.

e Nakit tahsilat ve odeme islemleri yapilarak gin sonunda kasa fazlasiyla bankaya
gonderilecektir.

e Mizan ve hesaplar duzenli kontrol edilecektir.

e imzali ve Onayl tiim is ve islemlere ait OEB ve MIF ler tasnif edilecektir.

e Muhasebe yetkilisi mutemetlerince tahsil edilen tutarlar takip edilecektir.

e MidurlGgiimiziin satin alma bakim ve onarim isleri takip edilecektir.

e Genel biitce kapsamindaki kamu idarelerinin her tirlii taginirlarina ait muhasebe kayitlari
yapilacaktir.

e Muhasebe birimlerinin donanim, yazilim ve isletim sistemi sorunlari ¢géziimlenecektir.

e Harcama birimleri kullanicilarina sifre verilmesi ve tanimlamalari yapilacaktir.

e Gelen yazilar Belgenet sisteminden teslim alinarak ilgili personele dagitilacaktir.

e Giden yazilar Belgenet sistemi {izerinde hazirlanarak say verilecek, ilgilisine gdnderilecektir.

e Personelin izinleri diizenli sekilde takip edilecektir.

e Kefalet aidatlari mevzuatinda belirlenen siire iginde Kefalet Sandigina aktarilacaktir.

e icra, nafaka kesintileri mevzuatinda belirlenen sure iginde ilgili icra dairelerine aktarilacaktir.

e Genel biitce kapsamindaki kamu idarelerinin nakit ihtiyaglari hazineden karsilanmasi
saglanacaktir.

e Sendika aidatlari mevzuatinda belirlenen siire igerisinde ilgili sendikaya 6denecektir.



9.

3) Personel Miidiirliigi Faaliyetleri

e Defterdarhgimiz personelinin atama, gdrevlendirme, vekalet, emeklilik, istifa, hizmet
degerlendirilmesi vb. dzlik isleri ylritilecektir.

e Defterdarhigimiz personelinin 6zliik ve hizmet bilgileri kullaniimakta olan Personel Otomasyon
Projesi (PEROP), insan Kaynaklari Programi (INKA) ve Hizmet Takip Programi (HITAP)
sistemlerine glincel olarak girilecek ve tiim islemlerin zamaninda yapilmasi saglanacaktir.

e Bakanlhgimizca Hizmet igi Egitim Plani cergevesinde diizenlenecek egitimlere uygun personelin
katihmi saglanacaktir.

e Defterdarhigimizca merkez ve ilge birimleri personeline ydnelik olarak yapiimasi planlanan
Hizmet ici Egitimler gergeklestirilecektir.

e ic Kontrol Eylem Plani (iKEP) gercevesinde yapilmasi gereken faaliyetler, planda belirtilen
siireler icerisinde sonuglandirilacaktir.

e Defterdarhgimiz birimlerinin evrak kayit iglemleri etkin olarak gergeklestiriimeye devam
edilecektir.

b) Bakanligimiz 2022-2023 Kamu _ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani’na _gére
Defterdarligimizca 2023 Yilinda Gerceklestirilecek Bazi Eylemler

Ocak ayi icerisinde "Yonetim Kararlik Beyani" hazirlanacak ve Defterdarlik internet sitesinde
yayimlanacaktir.

Yonetim Kararliik Beyaninda yer alan hususlarin degerlendirilmesi amaciyla Ocak ve Temmuz
aylarinda Defterdar tarafindan alt birim yoneticileriyle, alt birim yoneticileri tarafindan da birimindeki
personel ile degerlendirme toplantilari yapilacaktir.

Subat ayi icerisinde Birim Hassas Gorev Listelerinin gikarilmasi/gdzden gecirilerek glincellenmesi
saglanacaktir.

Defterdarligimiz Yetki ve imza Devri Yénergesinin hazirlanmasi veya giincellenmesi iglemleri $ubat ay!
icerisinde tamamlanacaktir.

Operasyonel risklerin belirlenmesi, birim operasyonel risklerinin olasiliklari ve etkileri dikkate alinarak
analiz edilmesi, Operorasyonal Risk Eylem Planlarinin hazirlanmasi, operasyonel riskler i¢in kontrol
faaliyetlerinin belirlenmesi ve Risk Eylem Planina aktarilarak uygulanmasi islemleri Subat ayi igerisinde
gerceklestirilecektir.

Birim Is Planlarinda belirtilen birim faaliyetlerinin Uger aylik dénemler halinde birim ydneticisi
tarafindan izlenmesi islemleri Nisan, Temmuz, Ekim ve Aralik aylarinda gerceklestirilecektir.

Uzaktan Egitim Kapisi lizerinden online yapilacak olan “Etik Egitimi” ne Defterdarligimiz personelinin
katimi Mayis ayi icerisinde saglanacaktir.

“Bilgi Guvenligi” hakkindaki egitime Cumhurbaskanligi Uzaktan Egitim Kapisi lizerinden Agustos ay!
icerisinde Defterdarligimiz personelinin katilimi saglanacaktir.

Birim ydnergeleri ve gorev dagilim gizelgelerinin Eylil ayi igerisinde glincellenmesi saglanacaktir.

10. islem Siireglerinin Ekim ayi igerisinde giincel tutulmasi/tamamlanmasi saglanacaktir.

11. i¢ Kontrol Oz Degerlendirme Anketinin doldurulmasi islemleri Ekim ayi icerisinde tamamlanacaktir.




12. is yukinin personele adil ve esit dagitiimasinin saglanmasi ile yetki ve sorumluluk dengesinin
gozetilmesine yonelik olarak gérev tanimlarinin gikariimasi ve/veya giincellenmesi islemlerinin Kasim
ay! icerisinde tamamlanmasi saglanacaktir.

13. islem Y&nergelerinin hazirlanmasi  ve/veya giincellenmesi islemleri Kasim ayi icerisinde
gerceklestirilecektir.

14. Yatay ve Dikey raporlarin birimler igindeki akisinin belirlenmesi/glincellenmesi islemleri Kasim ayi
icerisinde gergeklestirilecektir.

15. Kasim ayinda i¢ Kontrol Oz Degerlendirme Calistayi yapilacaktir.

16. Birim yoneticisinin islerinin takibinin kolaylastirimasi amaciyla Aralik ayinda yillik birim is planlar
hazirlanacaktir.

Diizce Defterdari olarak bu hususlari yakindan takip edecegimi beyan eder, tiim ydnetici ve
personelimizin de bu calismalarda gerekli gayret ve hassasiyeti gostermelerini onemle rica ederim.
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